REDEX

Group

REJOIGNEZ-NOUS!

Vous envisagez de rejoindre une ETI
industrielle pour vous accomplir dans un
secteur d’activité en constante évolution,
a la pointe de la technologie, auprés
d’équipes techniques de haut niveau, et
dans un  secteur dactivit¢ a
l'international ?

Ici nous apprécions étre aux cbtés de
Jjeunes talents, et nous leur donnons
toute latitude pour le pratiquer.

Le groupe REDEX se concentre sur trois
industries  principales les systemes
d'entrainements pour machine-outil, les
laminoirs de fils de précision ainsi que les
équipements de parachevement pour la
production de bande métal, et regroupe les
technologies REDEX, MEROBEL,
BUHLER, UNGERER et BWG.

Le groupe emploie prés de 400 personnes
et posséde trois usines européennes :
deux en France et une en Allemagne.

L’usine de Senonches, a 40km a I'ouest de
Chartres, emploie 30 personnes, et
rassemble la production d’éléments
meécaniques de précision, un bureau
d’études, la direction et les services
supports.

Notre entreprise s'engage en faveur de la
diversité et du handicap, et a ce titre, étudie
foutes les candidatures a niveau d'exigence
égal.

OFFRE D’EMPLOI

Technicien en Réalisation de
Produits Mecaniques (H/F)

Missions principales du poste

Rattaché(e) a notre Chef d’Atelier, ce poste a pour finalité
dans un environnement agréable, de réaliser les principales
missions suivantes :

Approvisionner et conduire une machine de production
afin de produire des pieces en moyennes séries dans le
respect des normes de qualité

Vous apprendrez a créer des pieces tres variées, en
comprenant I'intérét des techniques utilisées par un tutorat
Les opportunités de progression vers des spécialités sont
nombreuses, grace a I'évaluation réguliére des
compétences développées

Vous faconnerez de belles piéces mécaniques sur des
alliages comme la fonte, I'acier ou les aciers pré traités

Aptitudes attendues
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Lecture de plans

Utilisation des outils et outillages

Travailler selon les normes de qualité

Respecter les normes de sécurité

Communication avec la hiérarchie et les autres services.

Profil recherché

>
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BAC TRPM et BTS CPRP.
Rigueur et esprit d’équipe.

Conditions

Rémunération selon la convention collective de la
métallurgie; intéressement, participation et primes
semestrielle.

Avantages : prévoyance, mutuelle.

Dotation vétement de travail, chaussures, tee-shirts.
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