REDEX

Group

REJOIGNEZ-NOUS!

Vous envisagez de rejoindre une
ETI industrielle pour vous
accomplir dans un secteur
d’activité en constante évolution
ISO 9001 & 45001 ?

Le groupe REDEX se concentre sur
trois industries principales : les
systemes  d'entrainements  pour
machine-outil, les laminoirs de fils de
précision ainsi que les équipements
de parachevement pour la production
de bande métal, et regroupe les
technologies REDEX, MEROBEL,
BUHLER, UNGERER et BWG.

Le groupe emploie prées de 450
personnes et posséde trois usines
européennes : deux en France et une
en Allemagne.

L'usine de Ferrieres se situe entre
Paris et Montargis. Elle emploie prés
de 200 personnes et rassemble la
production d’éléments mécaniques et
mécatroniques de précision, les
bureaux d’études, la direction et les
services supports.

Notre entreprise s'engage en faveur de la
diversité et du handicap, et a ce titre,
étudie toutes les candidatures a niveau
d'exigence égal.

Responsable Hygiene
Sécurité &
Environnement (H/F)

Missions principales du poste

Rattaché a notre Responsable Qualité, vous mettez en ceuvre les actions
d’hygiene, sécurité et d’environnement en lien avec la stratégie de
I'entreprise. Vos principales missions seront les suivantes :

> Définir, formaliser et mettre en place une politique HSE

> Superviser les activités de sécurité et environnement sur le lieu de travail
et élaborer des plans d'action pour améliorer les performances en
matiere de sécurité

> Suivre les vérifications générales périodiques

> Rédiger les plans de prévention

> Procéder a des audits internes pour évaluer la conformité aux normes
HSE

> Collaborer avec les organismes de réglementation et les parties
prenantes externes pour garantir le respect des exigences légales en
matiere de santé, sécurité et environnement.

Compétences Techniques

De formation minimum BAC +3, orientée Sécurité, Environnement, Santé,
vous justifiez d’'une premiere expérience significative sur un poste similaire
dans le secteur industriel (métallurgie, sidérurgie...).

> Excellentes connaissances de la réglementation relative a I'hygiene, la
sécurité, I'environnement et les conditions de travail
> Maitrise des outils informatiques

Profil recherché

Dans le cadre d'une fonction réellement transverse qui implique le contact
avec tous les services de I'entreprise et la bonne compréhension du réle de
chacun d'entre eux, les principales qualités requises sont :

> Grande rigueur pour faire respecter les normes et les contraintes
réglementaires en vigueur

Capacité d'anticipation et réactivité

L'autonomie et le sens de I'organisation

Bon communiquant, pédagogue et force de conviction

Excellentes qualités relationnelles, afin d'assurer l'interface avec les
différents partenaires internes et externes
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Conditions

CDI
Rémunération sur 13,25 mois
Intéressement & participation
Avantages : mutuelle & prévoyance prises en charge par la société
Restaurant d’entreprise
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